REPUBLIKA HRVATSKA
PRIMORSKO-GORANSKA ZUPANIJA
GRAD KRALJEVICA

Vlastiti pogon

KLASA: 112-01/26-01/3
URBROJ: 2170-8-04-26-3
Kraljevica, 25. svibnja 2026.

Na temelju ¢lanka 19. stavak 1. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruénoj
(regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine" broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19 i 17/25),
Upraviteljica Vlastitog pogona Grada Kraljevice raspisuje

OGLAS

za prijam namjestenika na odredeno vrijeme od 6 ($est) mjeseci, puno radno vrijeme u
Vlastiti pogon Grada Kraljevice na radno mjesto:

RADNIK U VLASTITOM POGONU
— 2 izvr$itelj/izvrsiteljica uz obvezan probni rad od dva mjeseca.

Posebni uvjeti:
- Niza struéna sprema ili osnovna $kola.

Osim navedenih posebnih uvjeta kandidati moraju ispunjavati i opée uvjete za prijam iz &lanka
12. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi,
a za namjestenika ne moze biti primljena osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz &lanaka 15. i
16. istog Zakona.

Opci uvjeti za prijam u sluzbu su: punoljetnost i hrvatsko drZavijanstvo, zdravstvena
sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se osoba prima. Za prijam u sluzbu
osobe koja je strani drZavljanin ili osobe bez drzavljanstva, pored ispunjavanja uvjeta
propisanih posebnim zakonom, potrebno je prethodno odobrenje tijela drzavne uprave
nadleznog za sluzbeni¢ke odnose.

Na oglas se mogu ravnopravno prijaviti osobe oba spola, a izrazi koji se koriste u ovom oglasu
za osobe u muskom rodu uporabljeni su neutralno i odnose se na muske i Zenske osobe.

Ako kandidat/kandidatkinja ostvaruje pravo na prednost pri zapos$ljavanju prema posebnom
zakonu, duzan/duzna je u prijavi na oglasu pozvati se na to pravo te priloZiti sve dokaze o
ispunjavanju trazenih uvjeta, u kojem sluéaju ima prednost u odnosu na ostale
kandidate/kandidatkinje samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati/kandidatkinje koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s
¢lankom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji
("Narodne novine" broj 121/17, 98/19 i 84/21), uz prijavu na oglas duZni su, osim dokaza o
ispunjavanju traZzenih uvjeta, priloziti i dokaze o ostvarivanju prava prednosti prilikom
zaposljavanja iz ¢lanka 103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima
njihovih obitelji, navedenim na stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://gov. hr/moja-uprava/hrvatski-branitelji/zaposliavanje/prednost-pri-zaposljavanju/403




Kandidati/kandidatkinje koji se pozivaju na pravo prednosti kod prijma u sluzbu u skladu s
¢lankom 47. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata ("Narodne novine" broj
84/21), uz prijavu na oglas duZni su, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i
dokaze o ostvarivanju prava prednosti prilikom zaposljavanja iz ¢lanka 49. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata, navedenim na stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja:
hitps://branitelji.gov.hr/zaposliavanje-u-drzavnoj-siuzbi/843.zuhzz

Kandidati’/kandidatkinje koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju &lanka 9.
Zakona o profesionainoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (,Narodne novine*
broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) dokazuju to odgovaraju¢om javnom ispravom o invaliditetu
na temelju koje se osoba moze upisati u oevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz
iz kojeg je vidljivo na koji je nagin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rieenje,
ugovor, sporazum i sl.).

Kandidati/kandidatkinje koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju &lanka 48.f
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (,Narodne novine" broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93,
58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) dokazuju to rjeSenjem ili
potvrdom o priznatom statusu iz koje je vidljivo to pravo, potvrdom o nezaposienosti Hrvatskog
zavoda za zaposijavanje izdanom u vrijeme trajanja ovog oglasa te dokaz iz kojeg je vidljivo
na koji je nacin prestao radni odnos kod posliednjeg poslodavca (rjeSenje, ugovor, sporazum
isl.).

Za kandidate/kandidatkinje prijavljene na oglas koji ispunjavaju formalne uvjete, provest ée se
prethodna provjera putem intervjua. Ako kandidat/kandidatkinja ne pristupi intervjuu smatrat
¢e se da je povukao/la prijavu.

Opis poslova i podaci o placi radnog mjesta, vrijeme intervjua kandidata/kandidatkinja, objavit
¢e se na web-stranici Grada Kraljevice www.kraljevica.hr., najmanje pet dana prije odrzavanja
provjere. U pozivu neée biti navedena imena i prezimena kandidata/kandidatkinja veé samo
njihovi inicijali (prvo slovo imena pa prezimena) i zadnjih pet brojeva OIB-a.

[zabrani kandidat/kandidatkinja pozvati ¢e se da u primjerenom roku, a prije donosenja
rieSenja o prijmu u sluZbu, dostavi uvjerenje nadleZnog suda da se protiv njega ne vodi kazneni
postupak i uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta, te
dostavi na uvid izvornike dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz javnog oglasa, &ije su
preslike prilozene uz prijavu na oglas, a u sluéaju nedostavijanja traZzenih isprava u
ostavljenom roku, smatrati ¢e se da je osoba odustala od prijma u sluzbu.

Troskove izdavanja uvjerenja o zdravstvenoj sposobnosti snosi Grad Kraljevica, a u sluéaju
odustanka kandidata od prijma u sluzbu kandidat sam snosi troSkove izdavanja uvjerenja o
zdravstvenoj sposobnosti.

Nakon izbora kandidata/kandidatkinje, a prije donosenja rje$enja o prijmu u sluzbu za
izabranog kandidata/kandidatkinju, upravno tijelo Grada Kraljevice nadlezno za siuzbeni¢ke
odnose provjerit ¢e po sluZbenoj duZnosti postoji li zapreka za prijam u sluZbu zbog
pravomocne osudivanosti izabranog kandidata/kandidatkinje za kazneno djelo iz &lanka 15.
Zakona o sluzbenicima i namje$tenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi te
zapreke iz ¢lanka 16. istog Zakona.

U pisanoj prijavi na Javni oglas potrebno je navesti:
- osobne podatke (ime i prezime, OIB, adresa stanovanja, broj telefona, odnosno mobitela,
po moguénosti e-adresa),
- naziv upravnog tijela i radnog mjesta za koje se podnosi prijava.

Prijavu je potrebno viastorucno potpisati.
Kandidati / kandidatkinje obvezni su uz prijavu priloziti:

1. zivotopis,

2. dokaz o hrvatskom drzavijanstvu (vazeta osobna iskaznica, vojna iskaznica,
putovnica, domovnica ili elektronicki zapis iz evidencije o drzavljanstvu);



3. dokaz o ispunjavanju uvjeta traZzene razine obrazovanja i struke, a kandidati koji su
obrazovanje stekli u inozemstvu trebaju priloZiti rjeSenje o nostrifikaciji, odnosno
priznavanju inozemne kvalifikacije iz kojega je vidljivo koja je to struka i razina
obrazovanja i s kojom je strukom i razinom obrazovanja to u Republici Hrvatskoj
izjednacéeno;

4. dokaz o ukupnom radnom staZu (elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim
u bazi podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje koji mora sadrzavati
podatke o: poslodavcu, osnovi osiguranja, poCetku i prestanku osiguranja, radnom
vremenu, stvarnoj i potrebnoj razini obrazovanja te trajanju staza osiguranja);

5. dokaz o promjeni osobnog imena, ako je ono mijenjano u odnosu na isprave koje se
prilazu uz prijavu (vjenc€ani ili rodni list i sl.).

Za dokumentaciju na stranom jeziku potrebno je dostaviti ovjereni prijevod iste.

Navedeni dokazi prilaZzu se u izvorniku ili preslici koja ne mora biti ovjerena u kojem sluéaju ée
izabrani kandidat po primitku rieSenja o prijmu predoditi izvornike.

Podnosenjem prijave na ovaj oglas kandidati/kinje su suglasni i daju privolu za obradu osobnih
podataka navedenih u prijavi na oglas u svrhu provedbe oglasnog postupka, sukladno
propisima koji reguliraju zastitu osobnih podataka.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi podatke i priloge navedene u oglasu.
Nepravovremene i nepotpune prijave na oglas nece se razmatrati.

Osoba koja ne podnese pravovremenu i urednu prijavu ili ne ispunjava formaine uvjete iz
oglasa, ne smatra se kandidatom/tkinjom prijavljenim na oglas te ¢e se o tome obavijestiti
pisanim putem.

Pisane prijave na oglas, podnose se 15 dana od objave oglasa kod nadleZne sluzbe za
zapo$ljavanje s naznakom ,Oglas za prijam u sluzbu na odredeno vrijeme u Vlastiti
pogon — ne otvaraj“, na adresu: Grad Kraljevica, Frankopanska 1a, 51262 Kraljevica.
Prijave se mogu dostaviti i u pisarnicu Grada Kraljevice.

Rjesenje o prijmu u sluzbu izabranog kandidata / kandidatkinje donijet ¢e se u zakonskom
roku, a dostavit e se javhom objavom na mreznoj stranici Grada Kraljevice: www.kralievica. hr.
Dostava riesenja svim kandidatima/kandidatkinjama smatra se obavljenom istekom osmog
dana od dana javne objave rjeSenja na mreznoj stranici.

Po raspisanom oglasu ne mora se izvrsiti izbor te se donosi odluka o ponistenju oglasa.

Protiv odluke o ponitenju nije dopusteno podnosenje pravnih lijekova.
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UPRAVITELJICA
Romina Fomasini Vujnovi¢
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