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REPUBLIKA HRVATSKA
PRIMORSKO-GORANSKA ZUPANIJA
GRAD KRALJEVICA
Upravni odjel za komunalni sustav

KLASA: 112-01/24-01/4
URBROJ: 2170-8-03-24-4

Kraljevica, 25. rujna 2024.

Temeljem Clanka 19. stavak 6. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine“ broj 86/08, 61/11, 04/18 i 112/19), Procelnik
Upravnog odjela za komunalni sustav objavljuje sljedece

UPUTE | OBAVIJESTI KANDIDATIMA/KANDIDATKINJAMA

koji podnose prijavu na
oglas za prijam namjestenika na odredeno vrijeme od 6 (Sest) mjeseci,
nepuno radno vrijeme (20 sati tjedno)
u Upravni odjel za komunalni sustav Grada Kraljevice na radno mjesto Domar

L OPIS POSLOVA radnog mjesta DOMAR:

Obavlja poslove upravljanja, odrzavanja i zastite natkrivene sportske gradevine. Nadzor stanja
objekta i vanjskih prostora, briga i izvjeStavanje o uo€enim nedostacima, obavljanje tehnickih
poslova u svezi s njegovim koristenjem. Obavljanje poslova manjih popravaka, predlaganje
izvanrednog odrzavanja gradevine u slu€aju vecih kvarova, kontrola rada servisera i vanjskih
izvodaca radova i sastavljanje zapisnika. Odgovoran je za sve kljuéeve objekta i evidenciju
korisnika istih. Obavlja nadzor nad radom sustava grijanja na biomasu i brine o grijanju
prostora, kontrolira i ovjerava potrosSnju struje i vode, vr$i nadzor nad ispravno$éu uredaja,
opreme i sredstava za zastitu poZzara. Obavlja i druge poslove po nalogu proéelnika.

I PODACI O PLACI:

Pla¢a je utvrdena Odlukom o koeficijentima za obracun plaéa sluzbenika i namjestenika u
upravnim tijelima Grada Kraljevice (,SluZzbene novine Grada Kraljevice" broj 6/24).

Osnovnu placéu &ini umnozak koeficijenta sloZzenosti poslova radnog mjesta koji iznosi 2,05 i
osnovice za obracun plaée, uveéan za 0,5% za svaku navrSenu godinu radnog staza.
Osnovica za obraéun plaée sluzbenika i namjestenika iznosi 670,00 eura bruto.

. NACIN OBAVLJANJA PRETHODNE PROVJERE ZNANJA | SPOSOBNOSTI
KANDIDATA / KANDIDATKINJA:

Prethodnu provjeru znanja i sposobnosti kandidata’kandidatkinja provodi Povjerenstvo za
provedbu oglasa imenovano od strane proc¢elnika Upravnog odjela za komunalni sustav Grada
Kraljevice, putem pisanog testiranja i intervjua.

Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti mogu pristupiti samo kandidati/kandidatkinje koji
ispunjavaju formalne uvjete oglasa.

Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete bit ée pozvani na pisano testiranje putem telefona ili
e-maila.

Pisano testiranje kandidata/kandidatkinja sastoji se ukupno 10 pitanja iz podrudja opéeg
znanja.



Opéi dio testiranja sastoji se od provjere poznavanja osnova ustrojstva i djelokruga upravnih
tijela Grada Kraljevice.

Maksimalan broj bodova koje kandidati/kandidatkinje mogu ostvariti na pisanom testiranju je
10 bodova, a Intervju se provodi samo s kandidatima/kandidatkinjama koji ostvare najmanje ili
vise od 50% bodova na provedenom pisanom testiranju.

Vrijeme odrzavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti objaviti ¢e se najmanje 5 dana
prije odrzavanja provjere na web stranici Grada Kraljevice, www kraljevica.hr i na oglasnoj
plo¢i Grada Kraljevice, Frankopanska 1a, Kraljevica.

Pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata / kandidatkinja za testiranje jesu:
Opdi dio:
- Statut Grada Kraljevice (,Sluzbene novine Grada Kraljevice“ broj 4/14, 5/14 — ispravak
Statuta, 5/15, 4/16, 1/18 i 3/18 — proc¢iScéeni tekst, 1/20, 4/20 — procidéeni tekst i 2/21)

- Odluka o ustrojstvu i djelokrugu upravnih tijela Grada Kraljevice (,Sluzbene novine
Grada Kraljevice* broj 3/19 i 8/20)

/ Progelnik
Prazen Stﬁﬁic’;, dipl.ing.grad.

\ 7k



